
 

 

 

 N° d’opération : 202600616  

Durée 
Du 01/01/2026 au 31/12/2027 
 
Budget total   
630 933.30€   
 
Financement UE   

315 466.00 € financement FSE + de 50%  

 

L’Accompagnement socio-professionnel renforcé et facilitateur des clauses 
sociales des personnes éloignées de l’emploi 
 
Le Grand Chalon souhaite intervenir pour lutter contre l'exclusion des personnes éloignées de l'emploi 
et participer ainsi au maintien ou au rétablissement des équilibres socio-économiques au sein de 
l’agglomération. Porté depuis le 1er septembre 2013 par le Grand Chalon, le PLIE est un dispositif 
d'accompagnement pour les personnes rencontrant des difficultés dans le cadre d’un retour vers 
l’emploi. 
 
Ce plan d’action du PLIE s’articule sur : 

• L'accompagnement 
Chaque participant est en lien avec un référent de parcours, nommé par une structure partenaire 
en collaboration avec le PLIE du Grand Chalon. Le PLIE s'engage à soutenir l’accompagnement 
renforcé vers l’emploi des personnes qui en sont éloignées et en recherche d'activité 
professionnelle. En parallèle, cet accompagnement professionnel intègre la prise en compte du 
volet social du participant, de manière à les réinsérer durablement, sur le marché du travail. 
 

• Les clauses sociales 
L’objectif de ces clauses est de soutenir l’emploi local en favorisant une insertion professionnelle 
durable. Cela permet également de développer des partenariats avec les entreprises locales sur 
les questions de l’emploi et de l’insertion. 
 

• Le rôle de coordination au sein de la structure d’animation et de gestion 
       Elle a pour rôle de mobiliser des partenaires institutionnels ainsi que des employeurs  
       du territoire, et de coordonner le dispositif du PLIE (lien fonctionnel avec les référents 
       de parcours). 
       Le PLIE met en œuvre des actions visant à développer les partenariats et les échanges. 
       Participer également à la définition des stratégies de la collectivité dans le secteur de 
       l'emploi insertion. 
 

 


